Cobro de asignacion
complementaria: 22 de marzo

Informamos que el martes 22 de marzo se hara efectivo el cobro
de la asignacidon complementaria por inicio del ano lectivo,
segln acta paritaria que fuera aprobada por nuestra asamblea
del pasado 9 del corriente mes

Certificados de 1los cursos
2015 dictados en nuestra sede

Informamos a las/os compafieros/as que asistieron a los cursos
de «INFORMATICA» y de «MEDIO AMBIENTE» dictados en nuestra
sede de AMSAFE CONSTITUCION durante el afio 2015, que pueden
pasar a retirar por la misma, Lisandro de la Torre 587, 1los
certificados correspondientes.
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AMSAFE decididé la aceptaciodn
de la propuesta

Los docentes santafesinos decidieron en la Asamblea Provincial
desarrollada este miércoles 9 de marzo, aceptar -con
condicionamientos- por amplia mayoria la nueva propuesta
salarial que se recibiera en el ambito mesa paritaria el
pasado lunes. En este sentido, 21.167 compaferas/os votaron
por la aceptacién de la propuesta, mientras que por el rechazo
lo hicieron 13.039.

Destacamos que este nuevo avance es producto de la lucha de
AMSAFE que se expresO en todo el territorio provincial con un
paro de 48 hs. y distintas medidas de accién, como
concentraciones, marchas y radios abiertas, que obligaron al
gobierno santafesino a reabrir la paritaria y formular una
nueva propuesta. La lucha en unidad de los docentes de toda la
provincia consiguid un nuevo avance y continuar luchando por
las reivindicaciones aun pendientes.

Al finalizar la asamblea en rueda de prensa la Secretaria
General de AMSAFE, Sonia Alesso, sefalé: “Lo mas importante es
que reafirmamos que la resolucidén de la Asamblea establece la
exigencia para que la paritaria continle abierta. Eso es para
garantizar la discusién permanente por los salarios y a la vez
sentarnos a seguir planteando las cuestiones pendientes en
cuanto a Infraestructura y condiciones de trabajo”.

“Debemos agregar la solidaridad activa con los compafieros de
Mendoza y de Santiago del Estero que estan atravesando
conflictos en sus provincias, que incluyen la resistencia a la
posibilidad de que vuelva a implantarse la figura fatidica del
“presentismo”, y que han sido reprimidos y criminalizados por
el poder politico local”.

La Asamblea Provincial resolvidé entonces la aceptacidén de la


https://amsafeconstitucion.com.ar/2016/03/amsafe-decidio-la-aceptacion-de-la-propuesta-2/
https://amsafeconstitucion.com.ar/2016/03/amsafe-decidio-la-aceptacion-de-la-propuesta-2/

propuesta salarial con una serie de condicionamientos:

D

Que la paritaria se mantenga abierta todo el afo

Que las sumas fijas se trasladen a nuestros jubilados.
Exigir el no pago del impuesto a las ganancias a todos
los trabajadores

En el marco provincial y hasta que se discuta en el
congreso nacional una nueva ley, se excluyan los items
zona desfavorable, ropa de trabajo, material didactico
en fecha urgente

Exigir la actualizacion de asignaciones familiares ,
comedor, copa de leche y gastos de funcionamiento
Participar activamente en 1la movilizacion y actos de
conmemoracion del 24 de marzo junto a las Abuelas, las
Madres, los Hijos y Organismos de DDHH y Centrales de
Trabajadores

Unirnos a la lucha nacional por justicia completa por
Carlos Fuentealba realizando un PARO NACIONAL el dia 4
de abril con docentes de todo el pais.

Impulsar junto a las distintas centrales de trabajadores
y organizaciones sociales un distintas medidas de accidn
en contra de los despidos, la criminalizacién de 1a
protesta y el intento de poner techo salarial en 1las
paritarias

ia Internacional Mujer
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Trabajadora: Reconocimiento a
companeras de CTA Santa Fe

]

La CTA Santa Fe participé este martes 8 de marzo, Dia
Internacional de la Mujer Trabajadora, del acto de
reconocimiento «Virginia Bolten” destinado a mujeres
luchadoras, organizado por la Subsecretaria de Politicas de
Género junto a la Subsecretaria de Politicas de Empleo y
Trabajo Decente del Gobierno de la Provincia.

En la oportunidad, fueron homenajeadas -junto a otras
trabajadoras- las compafieras Cristina Monterrubbianessi, Telma
Alvarez, Graciela Rosso, Aida “Chini” Metyas, Stella Maris
Vallejos y Amalia del Carmen “Negrita” Meneghetti, quienes
fueran propuestas por nuestra Central. ENLACE: GALERIA DE
IMAGENES

En la persona de estas grandes luchadoras que nos marcaron,
muchas veces desde el anonimato, el camino a cada uno de
nosotros homenajeamos a las mujeres de la clase trabajadora
argentina, que nuevamente esta convocada a confrontar con un
modelo de exclusidén frente al embate de la derecha en nuestra
region.

ENLACE: VIDEO HOMENAJE DE LA CTA DE LOS TRABAJADORES DE SANTA
FE

DESCARGAR PROPUESTA PEDAGOGICA DIA MUJER TRABAJADORA (PDF)

ENLACE: MARCHA EN LA CIUDAD DE ROSARIO

Fuente: Prensa CTA Santa Fe
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Paritaria docente: AMSAFE
recibié una nueva propuesta

En la reunidn paritaria de este lunes 7 de marzo el gobierno
de la provincia presentd una nueva propuesta a abonar en dos
tramos que, para el caso del maestro de grado que recién
inicia, lleva el salario a $11.233 a partir de marzo y a
$12.052 en julio. Esta propuesta salarial del gobierno que
alcanza el 25% promedio para el mes de marzo y el 35% de
incremento acumulado en julio, se completa con una asignacidn
complementaria para el mes de febrero, un monto
correspondiente a compra de guardapolvo y material didactico,
y todos los aspectos relacionados a condiciones de trabajo.
Adjuntamos un documento informativo sobre 1la propuesta
recibida.

ENLACE: PROPUESTA (PDF)

Las delegaciones seccionales de nuestro gremio ya estan
convocando a asambleas departamentales, mientras que el
préximo miércoles se realizara la Asamblea Provincial.
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