Cronograma de cobro

E1l gobierno de la provincia difundié el cronograma de pago de
haberes del mes de enero. Comienza el martes 2.

Martes 2: docentes con DNI finalizados en 0, 2 y 3.
Miércoles 3: docentes con DNI finalizados en 4, 5, 6 y 7.
Jueves 4: docentes con DNI finalizados en 1, 8 y 9.
Viernes 5: jubilados hasta $11000.

Miércoles 10: jubilados hasta $17000.

Jueves 11: hasta $25000.

Viernes 12: haberes superiores a $25000.

Suplencias en Secundaria y
Superior: Evaluaciones web
para prosecretario y auxiliar
de secretaria

Comunicamos que las evaluaciones web de los cargos de
Prosecretario / Auxiliar de Secretaria para los aspirantes
inscriptos para cubrir reemplazos se llevaran a cabo a través
de la Plataforma Educativa del Ministerio de Educaciodn.

EL cronograma de examen comienza el 10 de febrero. Ponemos a
disposicidén de las compafieras y compaferos inscriptos el link
donde encontraran el cronograma completo y el material de
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estudio correspondiente a dicho examen (COINCIDEN LAS FECHAS
DE SECUNDARIA Y SUPERIOR).

CRONOGRAMA Y MATERIAL DE ESTUDIO

CTERA: 40 % de aumento y la
duplicacion del incentivo

La CTERA participé de la Paritaria Nacional Docente convocada
por el Ministro de Educaciéon de la Nacioéon. En la reunién los
cinco gremios nacionales rechazaron cualquier techo salarial y
la defensa del poder adquisitivo del salario. La CTERA planted
un aumento del salario inicial del 40%, ningun docente del
pais,maestro de grado de jornada simple,podra cobrar menos de
$ 8500.-) y la duplicacién del incentivo docente.

Ademas CTERA planted una revisién en junio para evaluar las
variables econémicas que pueda menguar el salario docente.
También CTERA volvié a ratificar la necesidad de 1la
continuidad de los Programas Socio Educativos.

El Ministerio recepciond el pedido y convocdé para la proxima
semana a una reunidén técnica salarial para continuar el debate
del salario docente y las condiciones de trabajo.
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