Nivel Superior: Informaciodn
de interés

La Secretaria de Nivel Superior de AMSAFE Provincial informa
qgue se han publicado los Escalafones para interinatos vy
suplencias, estableciéndose los siguientes periodos:

 Exposicién de escalafones provisorios: 15/03/19 al 28/03/19.
 Exposicidén de escalafones definitivos: 08/04/19.

ENLACE: ESCALAFONES

Durante el periodo de exhibicidén los aspirantes podran las
hacer consultas y los reclamos pertinentes a la direccién de
mail: juntasuperior@santafe.gov.ar

CONCURSO DE NIVEL SUPERIOR. RM 1408/17.

La Secretaria de Nivel Superior comunica que en el dia de la
fecha se han publicado las vacantes a titularizar en el nivel
Superior. Valoramos la concrecién de una etapa mas en el
cumplimiento de la ansiada estabilidad para los docentes del
nivel.


http://amsafeconstitucion.com.ar/2019/03/nivel-superior-informacion-de-interes/
http://amsafeconstitucion.com.ar/2019/03/nivel-superior-informacion-de-interes/
https://www.santafe.gov.ar/docentes/escalafones
https://amsafe.org.ar/nivel-superior-informacion-de-interes/juntasuperior@santafe.gov.ar

ENLACE: VACANTES

Reunion de la Mesa Técnica
Paritaria

A

En la manana de hoy, la representacidén gremial de AMSAFE
particip6 de la reunidén de la Mesa Técnica Paritaria con
representantes de los Ministerios de Educacién y Hacienda de
la Provincia, donde se abordaron las siguientes tematicas y se
sostuvieron las siguientes posiciones

Salario: Recomponer los haberes de 1xs Trabajadorxs de 1la
Educacion y aplicar a partir de alli 1la clausula de


https://www.santafe.gov.ar/docentes/vacantes/superior/concurso
http://amsafeconstitucion.com.ar/2019/03/reunion-de-la-mesa-tecnica-paritaria/
http://amsafeconstitucion.com.ar/2019/03/reunion-de-la-mesa-tecnica-paritaria/

actualizacion de tal manera que el salario no sufra pérdidas
respecto de la inflacidén y el incremento de tarifas de 1los
servicios publicos.

En este sentido, AMSAFE sostuvo enfaticamente que la propuesta
recibida en la dltima reunidén paritaria de 1.200 pesos por
agente, de ninguna manera responde a la expectativa de 1los
trabajadorxs y debe reformularse respetando la carrera, la
jerarquia, la carga horaria y la relacidén entre los cargos y
las horas de catedra. De la misma manera, toda propuesta debe
ser de caracter remunerativo y bonificable, de forma que 1los
companeros jubilados perciban 1la proporcionalidad
correspondiente y se mantenga el financiamiento del sistema de
seguridad social.

Carrera docente: En torno a este tema, la representacidn
gremial solicitdé al Gobierno exponga el cronograma completo de
los procesos en curso y a convocar para la inscripcidn a
Titularizaciodn, Suplencia y Traslado de cargos y horas catedra
para los Niveles Inicial, Primario, Mod. Especial, Secundaria,
Superior y Socioeducativos.

Actualizacion Normativa: Se reclamé la continuidad de un
espacio paritario donde se puedan abordar de manera sostenida
en el tiempo diferentes problematicas que ameritan la sancidn
de nuevas normas o modificacidon de normas vigentes. Alli
aspiramos a resolver problematicas tales como
escalafonamientos de socioeducativo, ascenso de equipos
psicopedagdgicos, principios para los reglamentos organicos de
Secundaria, segundo ofrecimiento de concursos de ascenso de
IPE, etc.

Condiciones de trabajo: Respecto a las problematicas referidas
a salud la representacién gremial planted la necesidad de
abordar problemas y reclamos detectados en IAPOS en toda la
provincia y temdticas de Salud Laboral especificas del sector
docente.



Ademds, se hizo hincapié en 1la formacidén gratuita y en
ejercicio a cargo del Estado provincial, en materia de género.
Asi, también se insté a la aprobacién del Protocolo de
Intervencion en Escuelas Fumigadas.

Finalizado el temario expuesto, se pasOd a cuarto intermedio
para la pr6xima semana.

Paro y movilizacion de AMSAFE
12 Y 13 marzo

ASISTENCIAALOS 5
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RADIO ABIERTA EN LA PLAZA CENTRAL
VILLA CONSTITUCION

CONCENTRAMOS A LAS 10 HS, EN AMSAFE CONSTITUCION



http://amsafeconstitucion.com.ar/2019/03/paro-y-movilizacion-de-amsafe-12-y-13-marzo/
http://amsafeconstitucion.com.ar/2019/03/paro-y-movilizacion-de-amsafe-12-y-13-marzo/

AMSAFE estuvo presente

este lunes 11 de marzo en la reunién de la paritaria docente
convocada en el

Ministerio de Trabajo de la Provincia.

Se informa que en la

ocasion el Gobierno Santafesino formaliz6 una propuesta que
significa $1.200

por agente que se absorben con la clausula de actualizacidn
salarial de los

meses sucesivos. Ademds, dicha clausula se mantiene con la
restriccion

presupuestaria (condicionada a la recaudacidn provincial).

AMSAFE rechazé esta propuesta y ratifica de esta manera su
resolucion de Asamblea de paro sin asistencia a los lugares de
trabajo 12 y 13 de marzo, con movilizaciones este martes en
toda la provincia. En Villa Constitucion: RADIO ABIERTA a las
10 hs. en Plaza de la Constituciodn

-POR
SALARIOS DIGNOS

-POR
CONDICIONES DIGNAS DE TRABAJO

-POR
CARRERA DOCENTE PARA TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES

Equipos Socioeducativos:
Escalafones provisorios


http://amsafeconstitucion.com.ar/2018/07/equipos-socioeducativos-escalafones-provisorios-suplencias/
http://amsafeconstitucion.com.ar/2018/07/equipos-socioeducativos-escalafones-provisorios-suplencias/

suplencias

Informamos que se encuentran disponibles los escalafones
provisorios de suplencias para cargos de Equipos
Socioeducativos.

Desde el 02/07 al 13/07 1los aspirantes podrdn realizar
consultas via correo electronico a 1la Junta de
Escalafonamiento de la modalidad
Especial: juntaespecial@santafe.gov.ar

ENLACE: Consulta escalafones

Conquistas de AMSAFE en
paritarias: Procedimiento
para situaciones de conflicto
en el contexto escolar -
Regularizacion del Area
Produccidén y Trabajo

AMSAFE particip6 este viernes 29 de junio de una reuniédn de la
Paritaria Docente desarrollada en la sede del Ministerio de
Educacidn de la Provincia de Santa Fe.

En la oportunidad, en lo que constituye una nueva conquista
para el colectivo de 1xs trabajadorxs de la educaciéon de esta
provincia, se aprobdé un nuevo procedimiento para situaciones
de vulneracion de derechos de nifixs y jovenes que le garantiza
mayores garantias a 1xs docentes en sus condiciones de


http://amsafeconstitucion.com.ar/2018/07/equipos-socioeducativos-escalafones-provisorios-suplencias/
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trabajo.Se trata de un reclamo que, tras la exigencia de
AMSAFE al gobierno de mas proteccion para el trabajo docente
ante el asesinato de la companera Vanesa Castillo, ahora se
plasma en un procedimiento que brinda seguridad a 1xs
trabajadorxs de 1la educacidn, en el marco de nuestro firme
compromiso con la proteccién integral de los derechos de
nuestrxs alumnxs y la defensa de la escuela plblica.

Sonia Alesso -Sec. General de AMSAFE-expresdé que «Debemos
destacar fuertemente lo que logramos hoy porque es una
discusién que se da en wuna situacidén absolutamente
desfavorable para 1lxs trabajadorxs en un contexto de pérdida
de derechos en todo el pais, y aca estamos anunciando que en
paritarias logramos mejorar nuestras condiciones de trabajo y
vamos por mas estabilidad laboral para compafierxs, en un marco
nacional muy complejo».

José Testoni -Sec. Adjunto de AMSAFE-sefialé sobre el nuevo
procedimiento aprobado que «Hoy avanzamos en algo de mucha
importancia, en alguna ocasidén la gente se autoconvocd y se
moviliz6 ante el dolor por la muerte de la compafiera Vanesa
Castillo. Pero, obviamente, después habia que trabajar desde
el sindicato en profundidad con 1xs compafnerxs que mas
sufrieron de la escuela y con la familia. Y finalmente hoy un
gran paso en paritarias, el primer punto del acta es el
procedimiento a seguir cuando nifixs y adolescentes de nuestras
escuelas sufren una situacidon de vulnerabilidad, y que esa
vulnerabilidad no se multiplique en una revictimizacién de 1xs
docentes. Desde hoy este nuevo proceder pasa a tener vigencia
en todas las escuelas de la provincia. Como siempre hicimos
vamos a continuar defendiendo los derechos de nuestrxs nifixs y
adolescentes pero no vamos a exponer a 1lxs trabajadorxs».

Por otra parte, se firmdé una segunda acta donde, entre otros
puntos que luego se detallan, se entregd a la representaciodn
ministerial el documento gremial aprobado por la Asamblea
Provincial de AMSAFE sobre «Regularizacion del area Producciodn
y Trabajo», en el que se traduce parte de nuestra lucha por el



pleno acceso a los derechos consagrados en la normativa
general docente para los trabajadores de la educacién del area
No Formal. Con respecto al documento de Diciembre de 2017, por
exigencia de AMSAFE se eliminaron tanto los mecanismos de
virtualidad y nuevas presencialidades, como asi también las
cargas horarias que deberdn ser oportunamente discutidas en el
marco de las modificaciones de los reglamentos organicos.

Ademds, la representaciéon gremial entregdé documentos -también
aprobados por la Asamblea de AMSAFE- de «Propuestas de
modificaciones al Decreto 3029/12» y «Propuesta de Concurso de
Titularizacion con reparacidén histdérica del drea Produccion y
Trabajo»; también se solicitdé se convoque urgente a una
reunién para tratar la situacidén de la modalidad rural, asi
como un espacio de debate para discutir integralmente el
Reglamento Organico de Secundaria (Decreto 817/81).

En esta nota se adjuntan las actas rubricadas en la paritaria
y el documento de «Procedimiento de proteccidén de identidad de
docentes para situaciones de vulneracién de derechos de nifixs
y jévenes»

ENLACE: ACTA PARITARIA 1

ENLACE: PROCEDIMIENTO VULNERACION DERECHOS NINXS ADOLESCENTES

ENLACE: ACTA PARITARIA 2

ENLACE: FOTOS DE LA JORNADA

ENLACE: VIDEQO AL TERMINO PARITARIA



http://www.amsafe.org.ar/images/stories/PDFs/2018_PARITARIA_JUNIO/acta%201.pdf
http://www.amsafe.org.ar/images/stories/PDFs/2018_PARITARIA_JUNIO/procedimiento.pdf
http://www.amsafe.org.ar/images/stories/PDFs/2018_PARITARIA_JUNIO/acta%202.pdf
https://www.facebook.com/AMSAFE.Provincial/posts/10155741457268727
https://www.facebook.com/AMSAFE.Provincial/videos/10155740990643727/

